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Положение о порядке уведомления лицами, замещающими
муниципальные должности в городе Череповце, о возникновении личной
заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая
приводит или может привести к конфликту интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения главой города Череповца, заместителем председателя Череповецкой городской Думы, депутатом Череповецкой городской Думы, председателем контрольно-счетной палаты города Череповца, заместителем председателя контрольно-счетной палаты города Череповца (далее – лицо, замещающее муниципальную должность) о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать в постоянную комиссию Череповецкой городской Думы по местному самоуправлению, регламенту и депутатской деятельности (далее – комиссия по местному самоуправлению) о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление), составленного по форме согласно приложению к настоящему Положению.
3. Уведомление должно быть подано лицом, замещающим муниципальную должность, в течение трех рабочих дней со дня возникновения личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, либо со дня, когда лицу, замещающему муниципальную должность, стало об этом известно. При невозможности по уважительным причинам (болезнь, отпуск, нахождение в командировке) сообщить о возникновении личной заинтересованности в указанный срок, лицо, замещающее муниципальную должность, обязано сообщить о личной заинтересованности в течение трех рабочих дней со дня прекращения данных обстоятельств.
К уведомлению могут быть приложены имеющиеся у лица, замещающего муниципальную должность, материалы, подтверждающие обстоятельства, доводы и факты, изложенные в уведомлении.
[bookmark: Par4]4. Комиссия по местному самоуправлению при поступлении уведомления вправе:
1) получать от лица, замещающего муниципальную должность, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам;
2) направлять запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
5. По результатам рассмотрения уведомления комиссией по местному самоуправлению принимается одно из следующих решений:
1) признать, что при осуществлении своих полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
[bookmark: Par9]2) признать, что при осуществлении своих полномочий лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.
Глава города Череповца, заместитель председателя Череповецкой городской Думы, депутат Череповецкой городской Думы, уведомление которого рассматривает комиссия по местному самоуправлению, участия в голосовании по указанному вопросу не принимает.
6. Срок рассмотрения уведомления комиссией по местному самоуправлению и принятия решения не может превышать 30 календарных дней со дня поступления уведомления. В случае необходимости получения дополнительных пояснений и информации, указанных в пункте 4 настоящего Положения, срок рассмотрения уведомления может быть продлен до 60 дней.
2

7. В случае принятия комиссией по местному самоуправлению решения, предусмотренного подпунктом 2 пункта 5 настоящего Положения, лицу, замещающему муниципальную должность, даются рекомендации по принятию мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации. Лицо, замещающее муниципальную должность, обязано принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
Приложение к Положению
о порядке уведомления лицами,
замещающими муниципальные
должности в городе Череповце,
о возникновении личной
заинтересованности при
осуществлении своих полномочий,
которая приводит или может привести
к конфликту интересов



«В постоянную комиссию
Череповецкой городской Думы по местному самоуправлению, регламенту и депутатской деятельности

_______________________________________
(Ф.И.О.)


УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при осуществлении полномочий,
которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при осуществлении полномочий ___________________________________________________________, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:




Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:




Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании постоянной комиссии Череповецкой городской Думы по местному самоуправлению, регламенту и депутатской деятельности при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).


_____________	________________	____________________
	(дата)
	
	(подпись)
	
	(фамилия и инициалы)»




