


ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ
ГОРОД ЧЕРЕПОВЕЦ

МЭРИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



11.07.2025 № 1833


О внесении изменений
в постановление мэрии города
от 17.08.2023 № 2418 


В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 19.10.2023 № 1738 «Об утверждении Правил выявления детей и молодежи, проявивших выдающиеся способности, и сопровождения их дальнейшего развития», постановлением Череповецкой городской Думы от 23.09.2003 № 120 «Об учреждении городских премий имени И.А. Милютина в области образования, городских стипендий и премий одаренным детям», постановлением мэрии города от 27.09.2024 № 2572 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление мэрии города от 17.08.2023 № 2418 «О ежегодных городских стипендиях, детям, проявившим выдающиеся способности» следующие изменения:
1.1. Преамбулу постановления изложить в новой редакции:
«В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 19.10.2023 № 1738 «Об утверждении Правил выявления детей и молодежи, проявивших выдающиеся способности, и сопровождения их дальнейшего развития», постановлением Череповецкой городской Думы от 23.09.2003 № 120 «Об учреждении городских премий имени И.А. Милютина в области образования, городских стипендий и премий одаренным детям», постановлением мэрии города от 27.09.2024 № 2572 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования».
1.2. Порядок назначения и выплаты ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности (приложение 1), утвержденный вышеуказанным постановлением, изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению. 
1.3. Порядок представления документов детей, проявивших выдающиеся способности, претендующих на получение ежегодных городских стипендий (приложение 2), утвержденный вышеуказанным постановлением, изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
1.4. Критерии на участие в конкурсе на получение ежегодной городской стипендии детям, проявившим выдающиеся способности (приложение 3), утвержденные вышеуказанным постановлением, изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра города, курирующего социальные вопросы.
3. Постановление подлежит опубликованию в городской газете «Речь» и на официальном интернет-портале правовой информации г. Череповца, распространяется на правоотношения, возникшие с 01.04.2025.
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Мэр города	Р.Э. Маслов

УТВЕРЖДЕН
постановлением мэрии города 
от 17.08.2023 № 2418 (приложение 1)
(в редакции постановления мэрии 
города от 11.07.2025 № 1833)


ПОРЯДОК
назначения и выплаты ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности 
(далее – Порядок)

1. Общие положения
[bookmark: _Hlk94183472]1.1. Настоящий Порядок устанавливает порядок назначения, выплаты ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности, а также конкурсного отбора детей, претендующих на получение стипендии, в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования», утверждённой постановлением мэрии города от 27.09.2024 № 2572, в соответствии с постановлением Череповецкой городской Думы от 23.09.2003 № 120 «Об учреждении городских премий имени И.А. Милютина в области образования, городских стипендий и премий одаренным детям».
1.2. Целью назначения ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности (одаренным детям) (далее – стипендия), является стимулирование лиц, проявивших выдающиеся способности, к которым относятся обучающиеся муниципальных образовательных организаций города, показавшие высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической культуре и спорте, общественной деятельности, их материальной поддержки.
1.3. Размер и периодичность выплаты стипендии определены Положением о ежегодных городских стипендиях детям, проявившим выдающиеся способности (одаренным детям), утвержденным постановлением Череповецкой городской Думы от 23.09.2003 № 120 «Об учреждении городских премий имени И.А. Милютина в области образования, городских стипендий и премий одаренным детям». 
Периодом выплаты стипендии является учебный год, следующий за учебным годом, в котором проведен конкурсный отбор. В случае если в муниципальных общеобразовательных организациях, подведомственных управлению образования мэрии, обучение ведется не по четвертям, период выплаты стипендии определяется в условной четверти. 
1.4. Право на участие в конкурсе на получение городской стипендии имеют дети, проявившие выдающиеся способности, обучающиеся в муниципальных образовательных организациях города Череповца, категории которых определены Положением о ежегодных городских стипендиях детям, проявившим выдающиеся способности (одаренным детям), утвержденным постановлением Череповецкой городской Думы от 23.09.2003 № 120 «Об учреждении городских премий имени И.А. Милютина в области образования, городских стипендий и премий одаренным детям» (далее – одаренные дети, участники отбора, кандидаты в стипендиаты, претенденты на получение стипендии, Положение о ежегодных городских стипендиях).
1.5. Определение количества стипендиатов в соответствующем учебном году и предоставление стипендий осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на указанные цели решением Череповецкой городской Думы о городском бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
1.6. Конкурсный отбор детей, претендующих на получение стипендии, осуществляется комиссией по отбору кандидатур на присуждение городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности (далее – комиссия), деятельность которой осуществляется в порядке, определенном Положением о ежегодных городских стипендиях. 
1.7. Комиссия осуществляет конкурсный отбор ежегодно в соответствии с разделом 2 настоящего Порядка в четырех номинациях: «Образование», «Общественная деятельность», «Культура», «Физкультура и спорт». Конкурсным периодом является период с 1 мая предшествующего учебного года по 1 мая текущего учебного года.
1.8. Распоряжение заместителя мэра города о выплате ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности, утверждается не позднее 15 октября учебного года выплаты стипендии.
  2. Порядок проведения конкурсного отбора претендентов на получение стипендии
2.1. Для участия в конкурсном отборе заявитель представляет секретарю комиссии заявку по установленной форме и перечень документов обучающихся, осваивающих образовательные программы основного общего образования, среднего общего образования и (или) дополнительного образования, независимо от формы получения образования и формы обучения, в соответствии с Порядком представления документов детей, проявивших выдающиеся способности, претендующих на получение ежегодных городских стипендий, утвержденным постановлением мэрии города (далее – Порядок представления документов). 
Заявителем является муниципальное учреждение, подведомственное управлению образования мэрии, управлению по делам культуры мэрии, комитету по физической культуре и спорту мэрии или управлению по работе с общественностью мэрии, в зависимости от достижений кандидата на ежегодную городскую стипендию детям, проявившим выдающиеся способности.
В случае, если кандидат в стипендиаты занимается (обучается) в организациях, не подведомственных  управлению образования мэрии, управлению по делам культуры мэрии, комитету по физической культуре и спорту мэрии или управлению по работе с общественностью мэрии, заявителем является муниципальная образовательная организация, в которой обучается одаренный ребенок.
2.2. Комиссия в срок до 30 июня текущего года:
2.2.1. Проверяет представленные документы в соответствующей номинации на соответствие перечню, установленному в Порядке представления документов.
2.2.2. Устанавливает соответствие участников отбора категориям одаренных детей, определенным абзацами 2, 3, 4, 8 Положения о ежегодных городских стипендиях. 
2.2.3. Принимает решение о недопуске к участию в конкурсе в следующих случаях:
несоответствие кандидатов в стипендиаты категориям одаренных детей, определенным абзацами 2, 3, 4, 8 Положения о ежегодных городских стипендиях; 
несоответствие представленных документов перечню, установленному пунктом 2 Порядка представления документов;
представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 2 Порядка представления документов.
2.2.4. Формирует рейтинг кандидатов в стипендиаты в соответствии с критериями на участие в конкурсе на получение ежегодной городской стипендии детям, проявившим выдающиеся способности, утвержденными постановлением мэрии города (далее - Критерии на участие в конкурсе), в четырех номинациях «Образование» - 50 человек, «Общественная деятельность» - 30 человек, «Культура» - 20 человек, «Физкультура и спорт» - 20 человек.
2.2.5. Принимает решение о признании участников конкурсного отбора стипендиатами исходя из сформированного рейтинга кандидатов в стипендиаты по четырем номинациям.
2.3. Решение комиссии принимается путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии и утверждается протоколом. 
Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее 2/3 от общего количества членов комиссии. При равенстве голосов голос председателя комиссии является решающим. 
2.4. Конкурсный отбор кандидатов в стипендиаты проводится путём формирования рейтинга кандидатов в стипендиаты в соответствии с критериями на участие в конкурсе.
2.5. В случае если несколько участников отбора набирают в рейтинге равный общий балл, места в рейтинге кандидатов в стипендиаты распределяются по количеству дипломов и конкурсных мероприятий международного и всероссийского уровней.
2.6. В номинации «Физкультура и спорт» по результатам оценки участников отбора по критериям определяется общий балл по каждому кандидату в стипендиаты путем сложения баллов по каждому критерию. Баллы по критерию «Результаты участия в соревнованиях» определяются путем сложения трех результатов с наивысшим количеством баллов. Критерии «Прохождение тестирования ГТО» и «Участие в региональных, муниципальных, школьных соревнованиях и мероприятиях» являются дополнительными, баллы по ним начисляются только при наличии баллов по критерию «Результаты участия в соревнованиях». По общему баллу составляются рейтинговые списки кандидатов в стипендиаты отдельно по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, и видам спорта, не включенным в программы Олимпийских игр.
Общее количество стипендиатов не может превышать 20 человек в год, из них 10 стипендиатов – спортсмены по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, и 10 стипендиатов – спортсмены по видам спорта, не включенным в программы Олимпийских игр.
В случае если несколько участников отбора набирают равный общий балл, более высокое место в рейтинге занимает участник отбора в соответствии со следующими показателями, с учетом приоритета (пункты приоритета рассматриваются последовательно, до выявления более высокого места участника):
1. Участие в соревнованиях, имеющих наименьший порядковый номер, по критерию «Результаты участия в соревнованиях».
2. Более высокое место, занятое в указанных соревнованиях.
3. Более высокий спортивный разряд (звание) участника отбора.
4. Большее количество баллов по критерию «Прохождение тестирования ГТО».
5. Участие в большем количестве официальных спортивных соревнований.
2.7. Организационно-техническое обеспечение комиссии осуществляет управление образования мэрии.
2.8. Комиссия имеет право:
- запрашивать у заявителей информацию, документы по вопросам, отнесенным к компетенции комиссии, с целью конкурного отбора;
- привлекать к участию в комиссии представителей заинтересованных органов местного самоуправления, муниципальных образовательных организаций, не входящих в состав комиссии.
[bookmark: Par94]2.9. Протокол комиссии направляется заявителю, в управление образование мэрии, управление по делам культуры мэрии, комитет по физической культуре и спорту мэрии, управление по работе с общественностью мэрии в срок не позднее 20 июля текущего года любым способом, подтверждающим факт отправки.
2.10. Срок хранения протокола комиссии с рейтингом кандидатов в стипендиаты составляет 5 лет.
3. Условия и порядок выплаты стипендий
[bookmark: _Hlk94183929]3.1. На основании принятого комиссией решения о признании стипендиатом управление образования мэрии готовит проект распоряжения заместителя мэра города о выплате ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности.
3.2. Стипендии выплачиваются муниципальной образовательной организацией, подведомственной управлению образования мэрии, в которой обучается одаренный ребенок, путем перечисления денежных средств стипендиатам или их законным представителям. 
4. Порядок прекращения выплаты стипендий
4.1. Выплата стипендии прекращается в случае наступления следующих событий:
4.1.1. Отчисление стипендиата из контингента муниципальной общеобразовательной организации города.
4.1.2. Смерть стипендиата или объявление его умершим, признание безвестно отсутствующим.
4.2. Заявители обязаны в письменном виде уведомить председателя комиссии о наступлении событий, указанных в пункте 4.1 настоящего Порядка, в течение 5 рабочих дней с момента их наступления с представлением документов, подтверждающих их наступление. 
4.3. Секретарь комиссии не позднее рабочего дня, следующего за днем поступления документов о наступлении событий, указанных в пункте 4.1 настоящего Порядка, передает данные документы в управление образования мэрии. 
4.4. При получении документов о наступлении событий, указанных в пункте 4.1 настоящего Порядка, управление образования мэрии организует внесение изменений в распоряжение заместителя мэра города о выплате ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности.
Выплата стипендии прекращается с даты утверждения изменений в распоряжение заместителя мэра города. 
4.5. Возврат излишне выплаченной стипендии настоящим Порядком не предусмотрен.
4.6. В случае наступления событий, указанных в пункте 4.1 настоящего Порядка, в отношении участников конкурсного отбора, признанных стипендиатами решением комиссии, до принятия распоряжения заместителя мэра города о выплате ежегодных городских стипендий указанные стипендиаты исключаются из рейтинга кандидатов на получение стипендии. При этом стипендиатом признается участник конкурсного отбора, занявший при проведении конкурсного отбора место, следующее в рейтинге.



УТВЕРЖДЕН
постановлением мэрии города
от 17.08.2023 № 2418 (приложение 2)
(в редакции постановления мэрии 
города от 11.07.2025 № 1833)


ПОРЯДОК
представления документов детей, проявивших выдающиеся способности, 
претендующих на получение ежегодных городских стипендий
(далее – Порядок)
1. Настоящий Порядок устанавливает порядок представления документов детей, проявивших выдающиеся способности, претендующих на получение ежегодных городских стипендий.
2. Для участия в конкурсном отборе детей, проявивших выдающиеся способности, претендующих на получение стипендии, заявитель, указанный в пункте 2.1 Порядка назначения и выплаты ежегодных городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности, утверждённого постановлением мэрии города (далее – заявитель), в срок до 1 мая текущего учебного года направляет в электронном виде секретарю комиссии по отбору кандидатур на присуждение городских стипендий детям, проявившим выдающиеся способности (далее – комиссия), следующий перечень документов:
- заявку для определения кандидатов на ежегодную городскую стипендию детям, проявившим выдающиеся способности (одаренные дети), по форме согласно приложению к настоящему Порядку;
- сканированную копию ходатайства заявителя с подписью руководителя на каждого кандидата в свободной форме с указанием следующих данных: Ф.И.О., дата рождения, полных лет, класс с литерой, краткая характеристика и его достижения (файл формата *.pdf или *.jpg);
- сканированные копии дипломов (грамот) победителя (диплом 1 степени, лауреата), призера (дипломы 2 или 3 степени), сертификатов участника, протоколов спортивных соревнований, свидетельствующих о достижениях в области физической культуры и спорта, и других подтверждающих документов конкурсных мероприятий международного, всероссийского, межрегионального, регионального и муниципального уровней, включенных в перечни (планы) конкурсных мероприятий Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Министерства культуры Российской Федерации, Министерства спорта Российской Федерации, Федерального агентства по делам молодежи, Министерства образования области, Министерства культуры области, Министерства спорта области, Министерства молодежной политики области, мэрии города, управления образования мэрии, управления по делам культуры мэрии, комитета по физической культуре и спорту мэрии и их подведомственных организаций, проведенных в период с 1 мая предшествующего учебного года по 1 мая текущего учебного года (каждый диплом предоставляется в виде отдельного цветного файла формата *.pdf или *.jpg) в соответствии с критериями на участие в конкурсе на получение ежегодной городской стипендии детям, проявившим выдающиеся способности, утвержденными постановлением мэрии  города (далее - Критерии на участие в конкурсе);
- сканированную копию ведомости – выписки отметок по итогам промежуточной аттестации за текущий учебный год, заверенную руководителем муниципальной организации или справка об успеваемости (для номинации «Общественная деятельность»);
- сканированную копию справки о том, что кандидат в стипендиаты не состоит в трудовых отношениях с профессиональным спортивным клубом и не является получателем городской стипендии лучшим спортсменам городского округа город Череповец Вологодской области, а также иных ежемесячных выплат из Федерального бюджета Российской Федерации, связанных с осуществлением его спортивной деятельности (для номинации «Физкультура и спорт»);
- сканированную копию документа, подтверждающего наличие спортивного разряда или звания (для номинации «Физкультура и спорт»);
- сканированную копию согласия на обработку персональных данных обучающегося (или его законного представителя) (файл формата *.pdf или *.jpg);
- сканированную копию согласия на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных (обучающимся или его законным представителем) для распространения (файл формата *.pdf или *.jpg);
- сканированную копию согласия обучающегося (или его законного представителя) на передачу (доступ, предоставление) персональных данных третьему лицу (файл формата *.pdf или *.jpg). 
3. Секретарь комиссии регистрирует документы в день их поступления и передает их для рассмотрения комиссии.
4. Документы, представленные с нарушением срока, установленного пунктом 2 настоящего Порядка, комиссией не рассматриваются.
5. Срок хранения документов кандидатов в стипендиаты и победителей конкурса на получение ежегодной городской стипендии детям, проявившим выдающиеся способности, составляет 5 лет.
6. Претендент на получение ежегодной городской стипендии может номинироваться только в одной номинации исходя из количества достижений в соответствии с Критериями на участие в конкурсе.


Приложение к Порядку 

Заявка 
для определения кандидатов на ежегодную городскую стипендию, детям, проявившим выдающиеся способности (одаренные дети)
	№ п/п
	Ф.И.О. кандидата в стипендиаты (полностью)
	Дата 
рождения
	СНИЛС
	ПФДО
	Образовательная организация города 
(полностью)
	Класс (по состоянию на 01.05.)
	Достижения

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование конкурсного мероприятия в соответствии с Положением
	Предмет, область
	Уровень конкурсного мероприятия (международный, всероссийский, межрегиональный, региональный этап всероссийского, региональный, муниципальный этап регионального, муниципальный)
	Сроки проведения конкурсного мероприятия в текущем учебном году
	Статус, место, занятое в конкурсном мероприятии
	Организатор конкурсного мероприятия
	Наименование и реквизиты документа (перечень мероприятий, в котором имеется конкурсное мероприятие) 
	Наименование и реквизиты документа, подтверждающего достижение

	1
	2
	3
	6
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением мэрии города
от 17.08.2023 № 2418 (приложение 3)
(в редакции постановления
мэрии города от 11.07.2025 № 1833)


Критерии
на участие в конкурсе на получение ежегодной городской стипендии детям, проявившим выдающиеся способности в номинации «Образование»
Критерий 1. Статус достижения[endnoteRef:1] в олимпиадах, конкурсах, фестивалях и прочих конкурсных мероприятиях различного уровня. [1: *учитываются знаки отличия, соответствующие возрастной категории заявителя, действующие, или выполненные в период с 1 мая года, предшествующего году подачи заявления на стипендию, по 1 мая текущего года. 






























] 

Критерий 2. Количество достижений в конкурсных мероприятиях определенного уровня.
По каждому кандидату в стипендиаты определяется общая сумма баллов по всем уровням мероприятий, которая высчитывается по формуле:
[image: ] , где:
[image: ]МБ - общая сумма баллов;
       - количество баллов за достижения в олимпиадах, конкурсах, фестивалях и прочих конкурсных мероприятиях различного уровня:
i=1 - победитель конкурсных мероприятий международного уровня - 70 баллов,
i=2 - призер конкурсных мероприятий международного уровня - 65 баллов,
i=3 - победитель конкурсных мероприятий всероссийского уровня - 60 баллов,
i=4 - призер конкурсных мероприятий всероссийского уровня - 55 баллов,
i=5 - победитель конкурсных мероприятий межрегионального уровня - 50 баллов,
i=6 - призер конкурсных мероприятий межрегионального уровня - 45 баллов,
i=7 - победитель регионального этапа конкурсных мероприятий всероссийского уровня - 40 баллов,
i=8 - призер регионального этапа конкурсных мероприятий всероссийского уровня - 35 баллов,
i=9 - победитель конкурсных мероприятий регионального уровня - 30 баллов,
i=10 - призер конкурсных мероприятий регионального уровня - 25 баллов;
i=11 - победитель муниципального этапа конкурсных мероприятий регионального (всероссийского) уровня - 20 баллов,
i=12 - призер муниципального этапа конкурсных мероприятий регионального (всероссийского) уровня - 15 баллов;
i=13 - победитель конкурсных мероприятий муниципального уровня - 10 баллов,
i=14 - призер конкурсных мероприятий муниципального уровня - 5 баллов;
[image: ]      - количество достижений в конкурсных мероприятиях определенного уровня.
_____________________
 Дипломы (грамоты) победителя соответствуют дипломам 1 степени или лауреата, дипломы (грамоты) призера - дипломам 2 или 3 степени.

Критерии на участие в конкурсе на получение ежегодной городской стипендии 
детям, проявившим выдающиеся способности в номинации «Общественная деятельность»
	№ п/п
	Критерий
	Подтверждающий
документ
	Баллы
(за каждое мероприятие)

	I. Добровольцы/волонтеры

	1
	Участие в добровольческих или волонтерских проектах и мероприятиях, направленных на помощь другим людям и обществу в целом
	Наличие часов на сайте Добро.РФ
	От 1 до 79 часов – 10 баллов
От 80 до 149 часов- 20 баллов
От 150 часов и выше – 30 баллов

	2
	Участие в добровольческих или волонтерских проектах и мероприятиях, направленных на помощь другим людям и обществу в целом, которые не имеют подтверждение на сайте Добро.РФ
	Дипломы, благодарности, свидетельства, сертификаты и другие документы (с подписью, печатью и наименованием мероприятия), подтверждающие работу добровольцем/волонтером
	Международный и всероссийский уровень – 30 баллов
Межрегиональный и региональный уровень – 20 баллов
Муниципальный уровень – 5 баллов 
Школьный уровень – 2 балла

	3
	Участие в образовательных мероприятиях для добровольцев или волонтеров в качестве спикера или слушателя
	Благодарности, благодарственные письма, свидетельства и другие документы, подтверждающие участие
	Участие в качестве спикера – 10 баллов 
Участие в качестве слушателя – 2 балла 
* баллы начисляются за каждый подтверждающий документ

	4
	Участие в городском конкурсе «Добровольцы Череповца»
	Диплом участника или победителя конкурса
	Диплом победителя – 20 баллов
Диплом участника – 10 баллов

	5
	Наличие наград за добровольческую или волонтёрскую деятельность 
	Ведомственные награды (мэрии, Думы, Правительства области и т.д.)
	Всероссийский уровень – 90 баллов
Региональный уровень – 70 баллов
Муниципальный уровень – 50 баллов
* баллы начисляются за каждый подтверждающий документ

	II. Участники ВВПОД «ЮНАРМИЯ»

	6
	Участие в мероприятиях всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «ЮНАРМИЯ» (далее - ВВПОД «ЮНАРМИЯ»)
	Дипломы, благодарности, свидетельства, сертификаты и другие документы (с подписью, печатью, наименованием мероприятия и Ф.И.О. участника), подтверждающие участие
	Международный и всероссийский уровень – 30 баллов
Межрегиональный и региональный уровень – 20 баллов
Муниципальный уровень – 5 баллов

	7
	Победа в мероприятиях ВВПОД «ЮНАРМИЯ» всех уровней
	Диплом
	I место – 30 баллов
II место – 20 баллов
III место – 10 баллов

	8
	Наличие медали «Юнармейская доблесть»
	Приказ о присвоении медали или ксерокопия удостоверения к медали
	I степень – 90 баллов
II степень – 70 баллов
III степень – 50 баллов

	9
	Участие в региональном рейтинге активных участников Вологодской области ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 
	Диплом участника или победителя
	Диплом победителя – 50 баллов
Диплом участника – 20 баллов

	10
	Победа (в составе команды) в игре «Зарница»
	Диплом победителя, справка о составе команды с подписью и печатью директора школы
	Всероссийский уровень – 100 баллов
Региональный уровень – 70 баллов
Муниципальный уровень – 50 баллов

	11
	Победа в городском мероприятии «Сборы ВВПОД «ЮНАРМИЯ»»
	Диплом победителя, справка о составе команды с подписью и печатью директора школы
	40 баллов

	12
	Наличие звания «Лучший юнармеец»
	Диплом 
	I место – 40 баллов
II место – 30 баллов
III место – 20 баллов

	13
	Наличие наград 
	Ведомственные награды (мэрии, Думы, Правительства области и т.д.)
	Всероссийский уровень – 90 баллов
Региональный уровень – 70 баллов
Муниципальный уровень – 60 баллов

	III.Активисты школьного ученического самоуправления (далее – ШУС)

	14
	Участие в мероприятиях (конкурсах) для членов школьного ученического самоуправления
	Дипломы, благодарности, свидетельства, сертификаты и другие документы, подтверждающие участие
	Международный и всероссийский уровень – 30 баллов
Межрегиональный и региональный уровень – 20 баллов
Муниципальный уровень – 5 баллов 
Школьный уровень – 2 балла
* баллы начисляются за каждый подтверждающий документ

	15
	Победа в мероприятиях (конкурсах) для членов школьного ученического самоуправления
	Диплом 
	I место – 30 баллов
II место – 20 баллов
III место – 10 баллов

	16
	Организация просветительской работы для учащихся школы 
	Характеристика от советника директора по воспитанию школы с информацией о роли в ШУС и основных достижениях.
	От 10 до 20 баллов

	17
	Участие в профильных сменах в ВДЦ (Артек, Орленок, Смена и т.д.)
	Приказ об участии участников смены
	Участие – 100 баллов

	18
	Участие в образовательных мероприятиях ШУС в качестве спикера или слушателя
	Благодарности, благодарственные письма, программы мероприятий и другие документы, подтверждающие участие
	Участие в качестве спикера – 90 баллов.
Участие в качестве слушателя – 20 баллов

	19
	Разработка и реализация социально значимых проектов
	Отчет о реализации проектов или характеристика, заверенный (-ая) педагогом-наставником общеобразовательной организации (в информации должны быть указаны Ф.И.О. и название проекта) 
	Муниципальный уровень (не менее 7 проектов в отчетном периоде) – от 50 баллов
Школьный уровень ( не менее 7 проектов в отчетном периоде) –  от 20 баллов

	IV. Участники Движения первых

	20
	Участие в мероприятиях Движения первых
	Дипломы, благодарности, свидетельства, сертификаты и другие документы (с подписью, печатью, наименованием мероприятия и Ф.И.О. участника), подтверждающие участие
	Международный и всероссийский уровень – 30 баллов
Межрегиональный и региональный уровень – 20 баллов
Муниципальный уровень – 5 баллов 
Школьный уровень – 2 балла
* баллы начисляются за каждый подтверждающий документ

	21
	Победа в мероприятиях (конкурсах) Движения первых
	Дипломы, благодарности, свидетельства, сертификаты и другие документы, подтверждающие участие
	Международный и всероссийский уровень – 90 баллов
Межрегиональный и региональный уровень – 60 баллов
Муниципальный уровень – 30 баллов
Школьный уровень – 10 баллов
* баллы начисляются за каждый подтверждающий документ

	22
	Победа в мероприятиях (конкурсах) Движения первых в составе команды
	Диплом победителя, справка о составе команды с подписью и печатью директора школы 
	Всероссийский уровень – 60 баллов
Региональный уровень – 40 баллов
Муниципальный уровень – 20 баллов

	23
	Активная работа в первичном отделении и местном отделении Движения первых
	Характеристика от куратора первичного отделения с информацией о роли в первичном отделении (председатель, заместитель, секретарь и т д.) и основных достижениях, список активистов местного отделения 
	Муниципальный уровень (не менее 10 активностей в отчетном периоде) – от 50 баллов
Школьный уровень ( не менее 10 активностей в отчетном периоде) –  от 20 баллов

	24
	Является президентом Школьного ученического самоуправления (ШУС)
	Удостоверение президента либо документ, подтверждающий выборы учащегося в президенты
	40 баллов

	V. Участники МедиаЦентров

	25
	Участие в работе школьного МедиаЦентра, создание контента, освещение школьных событий и формирование информационного пространства школы и города
	Характеристика от педагога-наставника школьного МедиаЦентра с информацией о роли в школьном МедиаЦентре и основных достижениях в медиа сфере
	От 5 до 20 баллов

	26
	Участие в образовательных мероприятиях в сфере массмедиа в качестве спикера или слушателя
	Благодарности, благодарственные письма, свидетельства и другие документы, подтверждающие участие
	Участие в качестве спикера – 90 баллов
Участие в качестве слушателя – 20 баллов

	27
	Участие в профильных сменах в ВДЦ (Артек, Смена и т.д.)
	Приказ о составе участников смены
	Участие – 100 баллов

	28
	Победы в профильных конкурсах
	Дипломы, благодарности, свидетельства, сертификаты и другие подтверждающие документы 
	Международный и всероссийский уровень – 90 баллов
Межрегиональный и региональный уровень – 60 баллов
Муниципальный уровень – 30 баллов
Школьный уровень – 10 баллов
* баллы начисляются за каждый подтверждающий документ

	VI. Дополнительные баллы для всех категорий участников

	29
	Участие в грантовом конкурсе Росмолодёжи
	Скриншот с платформы https://grants.myrosmol.ru/  
	Участие – 20 баллов
Победа – 100 баллов

	30
	Участие в форумах Росмолодёжи в соответствии с информацией на сайте https://events.myrosmol.ru/
	Диплом, свидетельство участника (либо другой документ, подтверждающий участие в форуме)
	Участие – 50 баллов

	31
	Успеваемость
	Ведомость оценок или справка об успеваемости
	Средний балл по итогам промежуточной аттестации не ниже «4» - 50 баллов








Критерии на участие в конкурсе на получение ежегодной городской стипендии 
детям, проявившим выдающиеся способности в номинации «Культура»
	№ п/п
	Критерий
	Условие
	Баллы
(за каждое мероприятие)

	I. Дополнительное образование

	1.
	Достижения (призовое место) на международных, всероссийских, межрегиональных, региональных конкурсах, фестивалях, выставках, олимпиадах и иных мероприятиях в области культуры и искусства, включенных в перечень конкурсов, утвержденных Приказами Минпросвещения РФ или Минкультуры РФ
	Дипломы (грамоты) победителя соответствуют дипломам 1 степени или дипломам лауреата, дипломы (грамоты) призера соответствуют дипломам 2 или 3 степени
	Гран-при – 100 б.
1 место – 90 б.
2 место – 80 б.
3 место – 60 б.


	2.
	Достижения (призовое место) на международных, всероссийских, межрегиональных, региональных, муниципальных конкурсах, фестивалях, выставках, олимпиадах, конференциях, организуемых муниципальными,  региональными и государственными учреждениями культуры и дополнительного образования сферы культуры
	Дипломы
	Международный и Всероссийский уровни:  
Гран-при – 90 б.
1 место – 80 б.
2 место – 70 б.
3 место – 60 б. 
Межрегиональный и региональный уровни:
Гран-при – 80 б.
1 место – 70 б.
2 место – 60 б.
3 место – 50 б.
Муниципальный уровень:
Гран-при – 60 б.
1 место – 50 б.
2 место – 40 б.
3 место – 20 б.

	3.
	Сольное выступление и/или исполнение вокального или инструментального концертного номера в сопровождении оркестра, сольный концерт, исполнение сольного хореографического номера в спектакле, персональная выставка творческих работ 
	Диплом участника, подтверждающий сольное выступление в сопровождении оркестра, участие солиста-вокалиста, солиста-танцовщика в театральной постановке, сольном концерте, персональной выставке
	На всероссийском уровне:
1 концерт, постановка, выставка – 50 б. 
2 и более – 80 б.
На региональный уровне:
1 концерт, постановка, выставка – 40 б. 
2 и более – 60 б.
На муниципальный уровне:
1 концерт, постановка, выставка – 30 б. 
2 и более – 50 б.

	4.
	Сольное выступление и/или выступление в качестве ведущего на муниципальных и региональных мероприятиях, акциях и мероприятиях в рамках реализации флагманских проектов Стратегии социально-экономического развития города Череповца до 2035 года «Череповец-территория роста» (тематические торжественные городские мероприятия, «Лето, Осень, Зима, Весна Русского Севера», ФП «Семья вместе и сердце на месте», ФП «Город у воды», и пр.) 
	Диплом участника,
Благодарственное письмо, 
справка на официальном бланке заявителя (за подписью директора)
	Региональный уровень – 15 б. (за каждое мероприятие); 
муниципальный уровень – 10 б. 
(за каждое мероприятие);


	5. 
	Профориентированность обучающегося 
(нацеленность на дальнейшее профессиональное обучение в области культуры и искусства в 
г. Череповце)
	Посещение подготовительных занятий для поступления в  БПОУ ВО «Череповецкое областное училище искусств и художественных ремесел им. В.В. Верещагина», ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный университет»
(договор на оказание платных образовательных услуг, свидетельство или сертификат о прохождении курсов)
	15 б.

	II. Культура

	1.
	Достижения (призовое место) на международных, всероссийских, межрегиональных, региональных конкурсах, фестивалях, выставках, олимпиадах и иных мероприятиях в области культуры и искусства, включенных в перечень конкурсов, утвержденных Приказами Минпросвещения РФ или Минкультуры РФ

	Дипломы (грамоты) победителя соответствуют дипломам 1 степени или дипломам лауреата, дипломы (грамоты) призера соответствуют дипломам 2 или 3 степени
	Гран-при – 100 б.
1 место – 90 б.
2 место – 80 б.
3 место – 60 б.


	2.
	Достижения (призовое место) на международных, всероссийских, межрегиональных, региональных, муниципальных конкурсах, фестивалях, выставках, олимпиадах, конференциях, организуемых муниципальными,  региональными и государственными учреждениями культуры и дополнительного образования сферы культуры, 
а также достижения (призовое место) на турнирах, Кубках, чемпионатах, Первенствах по танцевальному спорту  
	Дипломы
	Международный и Всероссийский уровни:  
Гран-при – 90 б.
1 место – 80 б.
2 место – 70 б.
3 место – 60 б.
Межрегиональный и региональный уровни:
Гран-при – 80 б.
1 место – 70 б.
2 место – 60 б.
3 место – 50 б.
муниципальный уровень:
Гран-при – 60 б.
1 место – 50 б.
2 место – 40 б.
3 место – 20 б.

	3.
	Сольное выступление (исполнение вокального,  инструментального, хореографического номеров, литературной, музыкально-литературной композиции),  выступление в качестве ведущего мероприятия, выступление в составе танцевальной пары, вокального, инструментального, вокально-инструментального, дуэта, исполнение циркового номера (соло, дуэт, трио)   
на муниципальных и региональных мероприятиях, акциях и мероприятиях в рамках реализации флагманских проектов Стратегии социально-экономического развития города Череповца до 2035 года «Череповец-территория роста»
(тематические торжественные городские мероприятия, «Лето, Осень, Зима, Весна Русского Севера»,  ФП «Семья вместе и сердце на месте», ФП «Город у воды», и пр.)
	Диплом участника,
Благодарственное письмо, 
справка на официальном бланке учреждения (за подписью директора) 
	Региональный уровень – 15 б. (за каждое мероприятие); 
муниципальный уровень – 10 б. 
(за каждое мероприятие);


	4.
	Исполнение главной роли в спектакле (театральной постановке)
	Диплом участника,
Благодарственное письмо, программка (буклет)
	Главная роль в 1 спектакле  – 30 б.  (на муниципальном уровне)
Главная роль в 1 спектакле  - 40 б. (на региональном уровне)
 Главная роль в 1 спектакле -  50 б. 
(на всероссийском/ международном уровне)

	5. 
	Профориентированность обучающегося (нацеленность на дальнейшее профессиональное обучение в области культуры и искусства в 
г. Череповце)
	Посещение подготовительных занятий для поступления в  БПОУ ВО «Череповецкое областное училище искусств и художественных ремесел им. В.В. Верещагина», ФГБОУ ВО «Череповецкий государственный университет»
(договор на оказание платных образовательных услуг, свидетельство или сертификат о прохождении курсов)
	15 б.




























Критерии на участие в конкурсе на получение ежегодной городской стипендии 
детям, проявившим выдающиеся способности в номинации «Физкультура и спорт»
	№
п/п
	Показатель
	Баллы
	Результат

	
	1 критерий «Результаты участия в соревнованиях». 

	1
	Чемпионат России, Кубок России (финал), Всероссийская Спартакиада между субъектами РФ среди сильнейших спортсменов:
	

	
	1 место
	100 баллов
	указывается результат, дата и наименование спортивных соревнований, прилагается копия выписки из протокола

	
	2-3 место
	80 баллов
	

	
	4-6 место
	60 баллов
	

	
	участие
	20 баллов
	

	2
	Первенство России, финальные этапы Всероссийских: Спартакиады Молодежи, Спартакиады учащихся, Спартакиады спортивных школ, Спартакиады инвалидов:
	

	
	1 место
	80 баллов
	

	
	2-3 место
	60 баллов
	

	
	4-6 место
	40 баллов
	

	
	участие
	15 баллов
	

	3
	Официальные всероссийские соревнования, этапы Кубка России, Всероссийская Спартакиада Союза городов Центра и Северо-Запада России:
	

	
	1 место
	60 баллов  
	

	
	2-3 место
	50 баллов  
	

	
	4-6 место
	30 баллов  
	

	
	участие
	15 баллов  
	

	4
	Полуфинальные соревнования чемпионата или первенства России
	

	
	1 место
	50 баллов   
	

	
	2-3 место
	40 баллов   
	

	
	4-6 место
	30 баллов   
	

	
	участие
	10 баллов   
	

	5
	Чемпионат Северо-Западного Федерального округа:
	

	
	1 место
	40 баллов    
	

	
	2-3 место
	30 баллов    
	

	
	4-6 место
	25 баллов    
	

	
	участие
	10 баллов    
	

	6
	Первенство Северо-Западного Федерального округа, зональный этап Спартакиад:
	

	
	1 место
	30 баллов        
	

	
	2-3 место
	25 баллов       
	

	
	4-6 место
	20 баллов        
	

	
	участие
	10 баллов        
	

	7
	Чемпионаты и первенства области
	

	
	1 место
	25 баллов
	

	
	2-3 место
	20 баллов
	

	8
	Официальные городские соревнования, (в том числе, соревнования организованные совместно со сферой образования)
	

	
	1 место
	20 баллов
	

	
	2-3 место
	15 баллов
	

	
	2 критерий «Прохождение тестирования ГТО»

	1
	Золотой знак
	30 баллов       
	копия удостоверения о награждении

	
	Серебряный знак
	20 баллов       
	

	
	Бронзовый знак
	15 баллов        
	

	1
	3 критерий «Участие в региональных, муниципальных, школьных соревнованиях и мероприятиях» *

	
	Принимал участие в региональных, муниципальных, школьных соревнованиях и мероприятиях.
	5 баллов за 1 мероприятие (в зачет идет не более 3 мероприятий)
	диплом участника, копия выписки из протокола
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