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ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ  

 ГОРОД ЧЕРЕПОВЕЦ

МЭРИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28.12.2024 № 3713
О внесении изменений 
в постановление мэрии города

от 20.07.2018 № 3318
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа город Череповец Вологодской области
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Порядок установления должностного оклада руководителей муниципальных учреждений, утвержденный постановлением мэрии города от 20.07.2018 № 3318 (в редакции постановления мэрии города от 20.11.2024 № 3174), следующие изменения:
приложения 1 и 2 к Порядку изложить в новой редакции (прилагаются).
2. Постановление подлежит опубликованию на официальном интернет-портале правовой информации г. Череповца и вступает в силу с 01.01.2025.

Мэр города
В.Е. Германов
Приложение
к постановлению мэрии города 

от 28.12.2024 № 3713
Приложение 1
к Порядку
Размеры базового оклада руководителей учреждений

	Группа учреждений
	Наименование МУ
	Базовый оклад, руб.

	I группа
	МКУ «Центр по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций»
	18400

	
	МАУ «Спасательная служба»
	

	
	МБУ «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг в г. Череповце»
	

	
	МКУ «Управление капитального строительства и ремонтов»
	

	
	МАУ «Череповец-Проект»
	

	II группа
	МКУ «Информационное мониторинговое агентство «Череповец»
	17200

	
	МАУ «Центр муниципальных информационных ресурсов и технологий»
	

	
	МАУ «Центр комплексного обслуживания»
	

	
	МКУ «Спецавтотранс»
	

	
	МАУ «Горзеленстрой»
	

	III группа
	МКУ «Центр по обслуживанию учреждений сферы Образование»
	14900

	
	МКУ «Центр по обслуживанию учреждений сферы «Культура»
	

	
	МКУ «Финансово-бухгалтерский центр»
	

	IV группа
	МБУ «Череповецкий молодежный центр»
	12100

	
	МКАУ «Череповецкий центр хранения документации»
	


Приложение 2

к Порядку
Коэффициенты численности для определения должностного оклада 
руководителя учреждения

	Среднесписочная* численность работников учреждения, чел.
	Коэффициент

	до 15
	2,0

	16 - 39
	2,5

	40 - 99
	3,0

	100 - 149
	3,5

	выше 150
	4,0


──────────────────────────────

* При создании нового муниципального учреждения коэффициент численности устанавливается в соответствии с приложением 2 к настоящему Порядку, в зависимости от штатной численности учреждения, в соответствии с проектом штатного расписания на момент трудоустройства руководителя, с утверждением в течение месяца со дня его назначения.
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