3
2


[image: image1.emf]
ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

ГОРОД ЧЕРЕПОВЕЦ

МЭРИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.12.2024 № 3431
О внесении изменений

в постановление мэрии города

от 24.09.2024 № 2510
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением мэрии города от 31.05.2024 № 1456 «О Порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в постановление мэрии города от 24.09.2024 № 2510 «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка граждан» следующие изменения:


1.1. Пункт 2 о вступлении постановления в силу считать пунктом 3.


1.2. Дополнить пунктом 3¹ следующего содержания:

«3¹. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра города, курирующего социальные вопросы».


1.3. Пункт 3 об опубликовании постановления считать пунктом 4.


1.4. В муниципальной программе «Социальная поддержка граждан», утвержденной вышеуказанным постановлением:


1.4.1. Раздел I текстовой части муниципальной программы изложить в новой редакции:
«I. Оценка текущего состояния соответствующей сферы
социально-экономического развития муниципального образования

Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер, предусмотренных действующим федеральными, региональными и муниципальными нормативными правовыми актами для отдельных категорий граждан.

В городе Череповце в соответствии с муниципальными правовыми актами установлены следующие меры социальной поддержки (далее – МСП):

1. Гражданам, оказавшим значительное влияние на развитие и процветание города, благополучие его жителей, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца», а также гражданам, награжденным Почетным знаком «За особые заслуги перед городом Череповцом» в виде ежемесячных и единовременных вознаграждений.

2. Отдельным категориям работников бюджетных учреждений здравоохранения, расположенных на территории города, в виде:


ежемесячной денежной компенсации расходов по найму (поднайму) жилых помещений специалистам с высшим медицинским и фармацевтическим образованием;


единовременной социальной выплаты при приобретении жилого помещения;


социальных выплат для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) при приобретении жилого помещения; 

ежемесячного социального пособия на оздоровление.

Указанные меры МСП были установлены в целях привлечения работников в бюджетные учреждения здравоохранения, расположенные на территории города, на вакантные места по наиболее востребованным должностям и профессиям.

3. Семьям, воспитывающим несовершеннолетних детей, в виде:


компенсации части стоимости путевок в организации отдыха детей и их оздоровления;


единовременной денежной выплаты в связи с рождением одновременно трех и более детей.
4. Одиноко проживающим гражданам пожилого возраста, в том числе супружеским парам, на условиях договора пожизненного содержания с иждивением, в рамках которого осуществляются единовременные и ежемесячные выплаты, производится оплата коммунальных услуг и содержания жилого помещения.

5. Отдельным категориям лиц в период проведения специальной военной операции, в виде:


единовременной денежной выплаты отдельным категориям лиц, заключившим контракт о прохождении военной службы в Вооруженных силах Российской Федерации;


единовременной денежной выплаты гражданам, оказавшим содействие в привлечении от города Череповца граждан на военную службу по контракту в Вооруженные силы Российской Федерации;


ежегодной денежной выплаты на приобретение твердого топлива (дров) семьям участников специальной военной операции, проживающим в жилых помещениях с печным отоплением.

6. Отдельным категориям сотрудников Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Череповцу в виде ежемесячной денежной выплаты.

В соответствии с правовыми актами Вологодской области мэрия города наделена полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству и по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (за исключением детей, обучающихся в федеральных государственных образовательных организациях), лиц из числа детей указанных категорий.

В рамках указанных полномочий мэрия города осуществляет защиту прав и законных интересов совершеннолетних и несовершеннолетних граждан, нуждающихся в опеке и попечительстве.
В целях оказания содействия незанятым инвалидам, в том числе инвалидам молодого возраста, в трудоустройстве муниципальные учреждения города приобретают различное оборудование и инвентарь, необходимые для выполнения профессиональных обязанностей сотрудниками с инвалидностью».


1.4.2. Абзац восьмой раздела II текстовой части муниципальной программы изложить в новой редакции:


«- «Оценка горожанами доверия к муниципальной власти» в рамках приоритетного направления Стратегии «стабилизация оттока населения» (показатели муниципальной программы «Доля граждан, получивших меры социальной поддержки, от общего числа граждан, обратившихся и имеющих на них право в соответствии с муниципальными правовыми актами», «Доля медицинских работников, получивших меры социальной поддержки, от общего числа медицинских работников, обратившихся и имеющих на них право в соответствии с муниципальными правовыми актами», «Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов»)».


1.4.3. Раздел III текстовой части муниципальной программы изложить в новой редакции:


«Муниципальная программа связана с Государственными программами:


«Социальная поддержка граждан в Вологодской области» в части предоставления субвенций на осуществление переданных государственных полномочий по опеке и попечительству;


«Трудовые ресурсы, занятость населения и безопасный труд» в части предоставления иного межбюджетного трансферта на реализацию мероприятий по стимулированию создания рабочих мест для инвалидов».


1.4.4. Раздел IV текстовой части муниципальной программы дополнить абзацем 3 следующего содержания:


«- создание условий для поддержания качества жизни инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста;».


1.4.5. В паспорте муниципальной программы:


1.4.5.1. В разделе 1 строки таблицы «Участники муниципальной программы», «Объемы финансового обеспечения за весь период реализации (тыс. руб.)», «Связь с государственной программой Вологодской области» изложить в новой редакции:

«

	Участники муниципальной программы
	Мэрия города (жилищное управление мэрии (далее – ЖУ);
Департамент жилищно-коммунального хозяйства мэрии (далее – ДЖКХ); 

Управление образования мэрии

Управление по делам культуры мэрии 
Комитет по физической культуре и спорту

	Объемы финансового обеспечения за весь период

реализации (тыс. руб.)
	950 847,3 тыс. руб.

	Связь с государственной программой 

Вологодской области
	Государственная программа «Социальная 
поддержка граждан в Вологодской области»;
государственная программа «Трудовые ресурсы, занятость населения и безопасный труд»


          ».


1.4.5.2. Таблицу раздела 2 изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.


1.4.5.3. Таблицу раздела 3 изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящего постановлению.


1.4.5.4. Таблицу раздела 4 изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

1.4.6. Приложение 1 к паспорту муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему постановлению.


2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2025 и применяется к правоотношениям, возникшим при формировании городского бюджета, начиная с бюджета на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов.


3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра города, курирующего социальные вопросы.

4. Постановление подлежит опубликованию на официальном интернет-портале правовой информации г. Череповца.

Мэр города
В.Е. Германов
Приложение 1
к постановлению мэрии города

от 12.12.2024 № 3431
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам 
	Ответственные за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей

	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Цель «Поддержание качества жизни отдельных категорий граждан»

	1. 
	Доля граждан, получивших меры социальной поддержки, от общего числа граждан, обратившихся 

и имеющих на них право 

в соответствии с муниципальными правовыми актами
	%
	-
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Мэрия города

(ОРСП)
	-

	2.
	Доля медицинских работников, получивших меры социальной поддержки, от общего числа медицинских работников, обратившихся и имеющих на них право в соответствии 

с муниципальными правовыми актами
	%
	-
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Мэрия города

(ОРСП)
	-

	3.
	Доля мероприятий, выполненных в соответствии с планом работы отдела опеки и попечительства мэрии
	%
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Мэрия города

(ООиП)
	-

	4.
	Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов
	ед.
	3
	2024
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	Мэрия города

(ОРСП)
	-


Приложение 2
к постановлению мэрии города

от 12.12.2024 № 3431
	№ 

п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1. Ведомственный проект, не связанный с реализацией стратегического проекта

«Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места»

	ОРСП
	Срок реализации (2025 - 2030 годы)
	

	1.1.
	Создание условий для поддержания качества жизни инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста
	Обеспечено трудоустройство незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, на рабочие места, оборудованные (оснащенные) для них в муниципальных учреждениях города
	4

	2. Комплекс процессных мероприятий

«Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориями граждан в соответствии с муниципальными правовыми актами»

	ОРСП
	Срок реализации (2025 - 2030 годы)
	

	2.1
	Создание условий для поддержания качества жизни отдельных категорий граждан
	Улучшение качества жизни отдельных категорий граждан путем предоставления мер социальной поддержки своевременно и в полном объеме
	1



	1.2.
	Создание условий для привлечения медицинских работников на вакантные места в бюджетные учреждения здравоохранения, расположенные на территории города
	Привлечение медицинский работников в бюджетные учреждения здравоохранения, расположенные на территории города, путем предоставления мер социальной поддержки своевременно и в полном объеме
	2

	3. Комплекс процессных мероприятий

«Обеспечение деятельности отдела опеки и попечительства мэрии»

	ООиП
	Срок реализации (2025 - 2030 годы)
	

	3.1.
	Обеспечение исполнения отделом опеки и попечительства мэрии возложенных государственных полномочий
	Обеспечена защита прав и законных интересов граждан, нуждающихся в опеке и попечительстве.


	3


Приложение 3
к постановлению мэрии города

от 12.12.2024 № 3431
	Источник финансового обеспечения, ответственный исполнитель, соисполнитель, участник, направление (подпрограмма), структурный элемент, мероприятие (результат)
	Объем финансового обеспечения по годам, тыс. руб.

	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Всего, в том числе:
	200 158,3
	153 785,6
	149 269,3
	149 237,6
	148 404,2
	148 397,3
	950 847,3

	Бюджетные источники, в том числе:
	200 158,3
	153 785,6
	149 269,3
	149 237,6
	148 404,2
	148 397,3
	950 847,3

	- городской бюджет
	178 643,8
	133 271,1
	128 754,8
	128 723,1
	128 687,2
	128 680,3
	826 760,3

	- областной бюджет
	21 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	124 087,0

	1. Ведомственный проект, не связанный с реализацией стратегического проекта

«Оказание содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов, в том числе инвалидов молодого возраста, 

на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места

	Всего, в том числе:
	1 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 000,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	1 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 000,0

	- областной бюджет
	1 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 000,0

	1. Реализованы мероприятия по стимулированию создания рабочих мест для инвалидов
	1 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 000,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	1 000,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 000,0

	- областной бюджет (мэрия города)
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	100,0

	- областной бюджет (управление образования мэрии)
	500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	500,0

	- областной бюджет (управление по делам культуры мэрии)
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	100,0

	- областной бюджета (комитет по физической культуре и спорту)
	300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	300,0

	1. Комплекс процессных мероприятий 

«Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориями граждан в соответствии с муниципальными правовыми актами»

	Всего, в том числе:
	178 643,8
	133 271,1
	128 754,8
	128 723,1
	128 687,2
	128 680,3
	826 760,3

	Бюджетные источники, в том числе:
	178 643,8
	133 271,1
	128 754,8
	128 723,1
	128 687,2
	128 680,3
	826 760,3

	- городской бюджет
	178 643,8
	133 271,1
	128 754,8
	128 723,1
	128 687,2
	128 680,3
	826 760,3

	1. Произведена выплата компенсации части стоимости путевок 

в организации отдыха детей и их оздоровления для детей работников органов городского самоуправления и муниципальных учреждений города, в том числе:
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	5 775,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	5 775,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	962,5
	5 775,0

	2. Произведена выплата ежемесячного социального пособия на оздоровление работникам бюджетных учреждений здравоохранения, в том числе:
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	98 379,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	98 379,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	98 379,0

	3. Произведена выплата ежемесячной денежной компенсации расходов по найму (поднайму) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения, в том числе:
	12 780,0
	12 780,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0
	75 240,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	12 780,0
	12 780,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0
	75 240,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	12 780,0
	12 780,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0
	75 240,0

	4. Произведена единовременная социальная выплата 

при приобретении жилого помещения работникам бюджетных учреждений здравоохранения, в том числе:
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	30 000,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	30 000,0

	- городской бюджет (мэрия города (ЖУ)
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	30 000,0

	5. Произведена социальная выплата для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) 

при приобретении жилого помещения работникам учреждений здравоохранения, в том числе:
	187,5
	147,8
	74,5
	42,8
	6,9
	0,0
	459,5

	Бюджетные источники, в том числе:
	187,5
	147,8
	74,5
	42,8
	6,9
	0,0
	459,5

	- городской бюджет (мэрия города (ЖУ)
	187,5
	147,8
	74,5
	42,8
	6,9
	0,0
	459,5

	6. Произведена выплата вознаграждений лицам, имеющим Почетный знак «За особые заслуги перед городом Череповцом», 

в том числе:
	545,0
	563,0
	581,0
	581,0
	581,0
	581,0
	3 432,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	545,0
	563,0
	581,0
	581,0
	581,0
	581,0
	3 432,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	545,0
	563,0
	581,0
	581,0
	581,0
	581,0
	3 432,0

	7. Произведена выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца», в том числе:
	396,0
	420,0
	444,0
	444,0
	444,0
	444,0
	2 592,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	396,0
	420,0
	444,0
	444,0
	444,0
	444,0
	2 592,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	396,0
	420,0
	444,0
	444,0
	444,0
	444,0
	2 592,0

	8. Предоставлена социальная поддержка пенсионерам на условиях договора пожизненного содержания с иждивением, в том числе:
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	48 577,8

	Бюджетные источники, в том числе:
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	8 096,3
	48 577,8

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	7 749,7
	7 749,7
	7 749,7
	7 749,7
	7 749,7
	7 749,7
	46 498,2

	- городской бюджет (ДЖКХ)
	346,6
	346,6
	346,6
	346,6
	346,6
	346,6
	2 079,6

	9. Произведена единовременная денежная выплата в связи 

с рождением одновременно трех и более детей, в том числе:
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	3 000,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	3 000,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	3 000,0

	10. Произведена единовременная денежная выплата отдельным категориям лиц, заключившим контракт о прохождении военной службы в Вооруженных силах Российской Федерации в период проведения специальной военной операции, в том числе:
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	461 160,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	461 160,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	461 160,0

	11. Произведена единовременная денежная выплата гражданам, 

способствующим в привлечении от города Череповца граждан на военную службу по контракту в Вооруженных силах Российской Федерации в период проведения специальной военной операции, 

в том числе:
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	43 920,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	43 920,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	43 920,0

	12. Произведена ежегодная денежная выплата на приобретение твердого топлива (дров) семьям участников специальной военной операции, проживающим в жилых помещениях с печным отоплением, в том числе:
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	600,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	600,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	600,0

	13. Произведена ежемесячная денежная выплата отдельным категориям сотрудников Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Череповцу
	49 500,0
	4 125,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	53 625,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	49 500,0
	4 125,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	53 625,0

	- городской бюджет (мэрия города (ОРСП)
	49 500,0
	4 125,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	53 625,0

	2. Комплекс процессных мероприятий 

«Обеспечение деятельности отдела опеки и попечительства мэрии»

	Всего, в том числе:
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	123 087,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	123 087,0

	- областной бюджет
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	123 087,0

	2.1. Обеспечено выполнение отделом опеки и попечительства мэрии функций органов опеки и попечительства в рамках переданных государственных полномочий в соответствии с отдельными законами Вологодской области, всего, в том числе:
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	123 087,0

	Бюджетные источники, в том числе:
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	123 087,0

	- областной бюджет (мэрия города (ООиП)
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	20 514,5
	123 087,0


Приложение 4
к постановлению мэрии города

от 12.12.2024 № 3431
Приложение 1 

к паспорту муниципальной

программы

Информация по публичным нормативным обязательствам и социальным выплатам, 

осуществляемым в соответствии с законодательством отдельным категориям граждан

	№

п/п
	Наименование
	Данные по обязательствам
	Данные по годам

	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Публичные нормативные обязательства (далее – ПНО)

	1
	Выплата вознаграждений лицам, имеющим Почетный знак «За особые заслуги перед городом Череповцом»


	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	30,3
	29,6
	29,1
	29,1
	29,1
	29,1

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	18
	19
	20
	20
	20
	20

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	545,0
	563,0
	581,0
	581,0
	581,0
	581,0

	2
	Выплата вознаграждений лицам, имеющим звание «Почетный гражданин города Череповца»


	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	33,0
	32,3
	31,7
	31,7
	31,7
	31,7

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	12
	13
	14
	14
	14
	14

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	396,0
	420,0
	444,0
	444,0
	444,0
	444,0

	3
	Единовременная социальная выплата 

при приобретении жилого помещения работникам бюджетных учреждений здравоохранения
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0
	5 000,0

	4
	Ежемесячное социальное пособие 

на оздоровление работникам бюджетных учреждений здравоохранения
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	14,9
	14,9
	14,9
	14,9
	14,9
	14,9

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	1101
	1101
	1101
	1101
	1101
	1101

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5
	16 396,5

	5
	Единовременная денежная выплата 

в связи с рождением одновременно трех и более детей
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	6
	Единовременная денежная выплата отдельным категориям лиц, заключившим контракт 

о прохождении военной службы 

в Вооруженных силах Российской Федерации в период проведения специальной военной операции
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	405,0
	405,0
	405,0
	405,0
	405,0
	405,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	732
	732
	732
	732
	732
	732

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0
	76 860,0

	7
	Ежегодная денежная выплата 

на приобретение твердого топлива (дров) семьям участников специальной военной операции, проживающим в жилых помещениях с печным отоплением
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	8
	Ежемесячная денежная выплата отдельным категориям сотрудников Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Череповцу
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	180,0
	15,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	275
	275
	-
	-
	-
	-

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	49 500,0
	4 125,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого:
	149 297,5
	103 964,5
	99 881,5
	99 881,5
	99 881,5
	99 881,5

	Социальные выплаты, осуществляемые за счет средств городского бюджета в соответствии с законодательством отдельным категориям граждан

	8
	Социальные выплаты для субсидирования части ежемесячного платежа по ипотечному кредиту (займу) при приобретении жилого помещения работникам учреждений здравоохранения
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	26,8
	21,1
	14,9
	10,7
	6,9
	0,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	7
	7
	5
	4
	1
	0

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	187,5
	147,8
	74,5
	42,8
	6,9
	0,0

	9
	Ежемесячная денежная компенсация расходов по найму (поднайму) жилых помещений специалистам учреждений здравоохранения
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	71
	71
	69
	69
	69
	69

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	12 780,0
	12 780,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0
	12 420,0

	10
	Единовременная денежная выплата гражданам, способствующим 

в привлечении от города Череповца граждан на военную службу 

по контракту в Вооруженных силах Российской Федерации в период проведения специальной военной операции
	размер выплаты 

(тыс. руб./чел.)
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	оценка численности получателей (чел.)
	732
	732
	732
	732
	732
	732

	
	
	объем бюджетных ассигнований на исполнение ПНО 

(тыс. руб.)
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0
	7 320,0

	Итого:
	20 287,5
	20 247,8
	19 814,5
	19 782,8
	19 746,9
	19 740,0

	Всего:
	169 585,0
	124 212,3
	119 696,0
	119 664,3
	119 628,4
	119 621,5
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