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	ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

ГОРОД ЧЕРЕПОВЕЦ

Муниципальное казенное учреждение «Спецавтотранс»

(МКУ «Спецавтотранс»)

ИНН: 3528198890, КПП: 352801001, ОГРН: 1133528001771

Отделение Вологда Банка России//УФК по Вологодской области, г. Вологда 

Финансовое управление мэрии города Череповца (Муниципальное казенное учреждение "Спецавтотранс"), 

счет банка плательщика/получателя: 

40102810445370000022

казначейский счет: 03231643197300003000

БИК 011909101

162604, Россия, Вологодская область,

г. Череповец, Кирилловское шоссе, д. 50

тел.: (8202) 29 60 30

e-mail: sat.priemnaya@cherepovetscity.ru
	

	__________________ № _________________

на №______________ от _________________


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА

к проекту постановления мэрии «О внесении изменений в постановление мэрии города от 12.03.2019 № 947» 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом города Череповца в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Спецавтотранс» следующие изменения:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Спецавтотранс», утвержденное постановлением мэрии города от 12.03.2019 № 947 (в редакции постановления мэрии города от 14.03.2022 № 613), следующие изменения:

      п. 5 п.п.7.4. изложить в новой редакции:
Премиальные выплаты по итогам работы устанавливаются в целях достижения заинтересованности руководителя в результатах труда и повышения ответственности за исполнение функций, определенных уставом учреждения. Премирование производится по итогам работы за установленный период - месяц, квартал, год. Размер премии определяется в процентном отношении к окладу (должностному окладу) или абсолютном размере и максимальным размером не ограничивается.
         Внесение данных изменений в Положение не влечет ухудшение условий труда работников учреждения. 

           Директор МКУ «САТ»                                                                     А.М. Ровкин

