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ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ
ГОРОД ЧЕРЕПОВЕЦ

МЭРИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.07.2022 № 2092
О внесении изменений

в постановление мэрии города 

от 06.03.2019 № 845
На основании Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций города Череповца, утвержденное постановлением мэрии города от 06.03.2019 № 845 (в редакции постановления мэрии города от 19.04.2022 № 1050), следующие изменения:
1.1. В пункте 2.10.5 цифры «3.7.5» заменить цифрами «3.6.5».

1.2. Пункт 3.6.16 дополнить словами «, за исключением премирования по итогам муниципального профессионального конкурса «Руководитель года».

1.3. В пункте 3.6.22 после слов «определяются каждой организацией самостоятельно» дополнить словами «(за исключением премирования по итогам муниципального профессионального конкурса «Руководитель года»)».
1.4. Дополнить пунктом 3.6.221 следующего содержания:
«Премирование руководителей, заместителей руководителя по итогам муниципального профессионального конкурса «Руководитель года» устанавливается в твердой денежной сумме, выплачивается единовременно по итогам учебного года руководителям организаций на основании распоряжения мэрии города, заместителям руководителя на основании приказа руководителя организации, подготовленных исходя из размеров и оснований премирования, указанных в приложении 13 к настоящему Положению».

1.5. Приложение 7 к Положению дополнить пунктом 2.7:

«

	2.7
	Премирование по итогам муниципального профессионального конкурса «Руководитель года»*
	В твердой сумме единовременно
	В соответствии с приложением 13 к Положению



».

1.6. Дополнить приложением 13 (прилагается).
2. Пункт 1.1 постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.08.2021.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя мэра города, курирующего социальные вопросы.

4. Постановление подлежит опубликованию и размещению на официальном интернет-портале правовой информации г. Череповца. 

Мэр города
В.Е. Германов
Приложение 

к постановлению мэрии города

от 14.07.2022 № 2092
Приложение 13

к Положению

Премирование по итогам муниципального профессионального конкурса
 «Руководитель года»
	№
п/п
	Наименование и основание выплат
	Размер выплат, руб.

	Премирование руководителей

	1
	Абсолютный победитель (1 место)
	92 000,00

	2
	Победитель (2 место)
	69 000,00

	3
	Победитель (3 место)
	46 000,00

	4
	Лауреат конкурса
	23 000,00

	Премирование заместителей руководителя

	1
	Абсолютный победитель (1 место)
	69 000,00

	2
	Победитель (2 место)
	46 000,00

	3
	Победитель (3 место)
	23 000,00

	4
	Лауреат конкурса
	13 800,00
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