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1.1. В абзаце четвертом пункта 2.2 слова «обеспечению первичных мер пожарной безопасности;» заменить словами «обеспечению первичных мер пожарной безопасности, отнесенных законодательством Российской Федерации о пожарной безопасности к полномочиям органов местного самоуправления;».

1.2. Абзац десятый пункта 2.2 изложить в следующей редакции: 
«- обеспечение приема граждан по вопросам местного значения в отделах Центра «Городские управы»;».

1.3. Пункт 2.2 дополнить абзацем следующего содержания:

«Предметом деятельности Учреждения является обеспечение основных мероприятий города Череповца в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.


1.4. Пункт 2.3 изложить в следующей редакции:

«2.3. Для достижения целей, указанных в п. 2.1, Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- деятельность по обеспечению пожарной безопасности;

- деятельность по организации работ по созданию городского резерва материальных ресурсов для ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и в целях гражданской обороны;

- деятельность по планированию и обеспечению выполнения мероприятий по гражданской обороне, установленных законодательством Российской Федерации в области гражданской обороны;

- деятельность по планированию и организации обязательного обучения по вопросам гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения первичных мер пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах;

- образовательная деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах;

- деятельность по обеспечению защиты информации, в том числе составляющей государственную тайну, в соответствии с возложенными задачами и в пределах своей компетенции;
- деятельность по обеспечению приема граждан по вопросам местного значения;

- содействие депутатам Череповецкой городской Думы при осуществлении ими депутатских полномочий; 
- деятельность по приему и работе с обращениями граждан;

- деятельность по материальному обеспечению работы приборов системы мониторинга охраны окружающей среды;
- прочая деятельность по обеспечению безопасности в чрезвычайных ситуациях.

1.5. Пункт 2.4 изложить в следующей редакции:


«2.4.  Виды приносящей доход деятельности:

- обучение должностных лиц и работников гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (за исключением органов городского самоуправления города Череповца и муниципальных учреждений города Череповца);


- обучение лиц, осуществляющих трудовую или служебную деятельность в организациях, мерам пожарной безопасности, навыкам оказания первой помощи. 
Осуществление деятельности, приносящей доход производится на основании заключенных договоров.

Учреждение вправе осуществлять виды деятельности, указанные в настоящем пункте, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям.».


1.6.  В разделе 4 «Организация деятельности учреждения»:

1.6.1. Абзац третий пункта 4.4. изложить в следующей редакции:


«- самостоятельно, в пределах имеющихся средств на оплату труда работников, определять размеры оплаты труда, выплаты стимулирующего, компенсирующего    характера    и    другие   выплаты в соответствии с законодательством    Российской    Федерации,  Вологодской   области  и муниципальными правовыми актами;».


1.6.2. В пункте 4.5:

1.6.2.1. В абзаце пятом слова «орган мэрии» заменить словами «мэрия города» в соответствующем падеже.


1.6.2.2. Абзацы десятый, шестнадцатый изложить в следующей редакции:


«- возмещать ущерб,  причиненный  окружающей  среде в результате ее загрязнения,      истощения,    порчи,    уничтожения,    нерационального использования  природных  ресурсов,  деградации и разрушения естественных экологических  систем,  природных  комплексов  и  природных  ландшафтов и иного  нарушения  законодательства  в  области  охраны  окружающей среды, нарушения    требований    охраны  труда,  противопожарной  безопасности, санитарно-гигиенических  норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции;».


-  на  основании правового акта  мэрии обеспечивать открытость и доступность   документов,  предусмотренных  пунктом  3.3  статьи  32 Федерального    закона    от    12.01.1996    № 7-ФЗ   «О  некоммерческих организациях»,  с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.».

1.7. В разделе 5 «Управление Учреждением»:

1.7.1 Абзац первый пункта 5.2.1 изложить в следующей редакции:


«5.2.1. Подготовка проекта постановления мэрии города об утверждении устава и изменений в устав Учреждения (в том числе изложение его в новой редакции), вносимых по предложению руководителя Учреждения.».


1.7.2. Пункт 5.2.9. изложить в следующей редакции:


«5.2.9. Назначение    руководителя Учреждения на должность и освобождение от должности.

 Заключение и прекращение трудового договора с руководителем учреждения, внесение в него изменений.».
1.7.3. Абзац второй пункта 5.4 изложить в следующей редакции:


«Отношения по регулированию труда руководителя Учреждения определяются трудовым договором, заключаемым между мэром города и руководителем Учреждения.».

1.7.4. В абзаце двенадцатом пункта 5.10 слова «органу мэрии» заменить словами «мэрии города».
