2


[image: image1.wmf]
ВОЛОГОДСКАЯ  ОБЛАСТЬ

ЧЕРЕПОВЕЦКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений 
в решение Череповецкой городской Думы от 29.05.2012 № 97 
«О мерах социальной поддержки»
Принято Череповецкой городской Думой
21.12.2021 
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа город Череповец Вологодской области в целях сохранения уровня социальной защищенности отдельных категорий граждан Череповецкая городская Дума 

РЕШИЛА:

1. Внести в решение Череповецкой городской Думы от 29.05.2012 № 97 «О мерах социальной поддержки» следующие изменения:

1.1. В преамбуле слова «Уставом города Череповца» заменить словами «Уставом городского округа город Череповец Вологодской области».
1.2. Пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Установить меру социальной поддержки в виде предоставления ежемесячной денежной компенсации расходов по найму (поднайму) жилых помещений (далее – ежемесячная денежная компенсация) педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, подведомственных управлению образования мэрии города Череповца, работающим по основному месту работы не менее чем на 1 ставку: 

1) не имеющим (в том числе у супруга (супруги) и (или) несовершеннолетних детей):

в пользовании жилого помещения муниципального и (или) государственного жилищного фонда на территории города Череповца;

на праве собственности (в том числе долевой, совместной) жилого помещения на территории города Череповца; 

2) имеющим (в том числе у супруга (супруги) и (или) несовершеннолетних детей):

в пользовании жилое помещение муниципального и (или) государственного жилищного фонда при условии обеспечения общей площадью жилого помещения на одного члена семьи менее 13 кв. м.;

на праве собственности (в том числе долевой, совместной) жилое помещение на территории города Череповца при условии обеспечения общей площадью жилого помещения на одного члена семьи менее 13 кв. м.
При наличии у лица (его супруга и (или) несовершеннолетних детей) нескольких жилых помещений в пользовании и (или) в собственности определение уровня обеспеченностью общей площадью жилого помещения осуществляется исходя из суммарной общей площади всех указанных жилых помещений.

Ежемесячная денежная компенсация устанавливается в размере платы, предусмотренной договором найма (поднайма) жилого помещения, но не более 10 000 рублей.

В размер ежемесячной денежной компенсации не включаются расходы на оплату коммунальных услуг, а также расходы, связанные с содержанием и ремонтом жилого помещения.

Общий срок выплаты денежной компенсации на оплату расходов по найму (поднайму) жилых помещений не может превышать 3 (три) года с момента назначения.».
1.3. В пункте 2 слова «денежной компенсации на оплату расходов по найму (поднайму) жилых помещений» заменить словами «ежемесячной денежной компенсации расходов по найму (поднайму) жилых помещений». 
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Череповецкой городской Думы по социальной политике.
3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и вступает в силу с 01.01.2022.
Глава города Череповца                                                                                    М.П. Гусева
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