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Проект
ВОЛОГОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЧЕРЕПОВЕЦКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в муниципальные нормативные правовые акты
В соответствии с Федеральным законом от 1 июля 2021 года № 255-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Уставом городского округа город Череповец Вологодской области Череповецкая городская Дума, 
РЕШИЛА:

1. Внести изменения в наименование, пункт 1 решения Череповецкой городской Думы от 04.10.2016 № 189 «О Положении о гарантиях осуществления полномочий выборных должностных лиц местного самоуправления в городе Череповце» заменив слова «выборных должностных лиц местного самоуправления в городе Череповце» словами «лиц, замещающих муниципальные должности города Череповца».
2. Внести в Положение о гарантиях осуществления полномочий выборных должностных лиц местного самоуправления в городе Череповце, утвержденное решением Череповецкой городской Думы от 04.10.2016 № 189 следующие изменения:

2.1. В наименовании слова «выборных должностных лиц местного самоуправления в городе Череповце» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные должности города Череповца».

2.2. Преамбулу изложить в следующей редакции: 
«Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Вологодской области от 26 декабря 2007 года № 1728-ОЗ «О некоторых гарантиях осуществления полномочий глав муниципальных образований Вологодской области», Уставом городского округа город Череповец Вологодской области и определяет порядок оплаты труда, устанавливает гарантии осуществления полномочий лицам, замещающим муниципальные должности города Череповца.».
2.3. Пункт 1.1 после слов «заместителя председателя Череповецкой городской Думы.» дополнить словами «; 

председателя контрольно-счетной палаты города Череповца;

заместителя председателя контрольно-счетной палаты города Череповца.».

2.4. В абзаце первом пункта 1.2 слова «Выборным должностным лицам» заменить словами «Лицам, замещающим муниципальные должности города Череповца,».

2.5. В абзаце первом пункта 1.3, в пунктах 1.5, 2.5.2 слова «выборных должностных лиц» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные должности города Череповца».

2.6. В пунктах 2.1, 2.2 слова «выборному должностному лицу» заменить словами «лицу, замещающему муниципальную должность города Череповца,».

2.7. В пунктах 2.3, 3.1, 3.2 слова «Выборное должностное лицо» заменить словами «Лицо, замещающее муниципальную должность города Череповца,».

2.8. В пункте 2.4 слова «Выборному должностному лицу» заменить словами «Лицу, замещающему муниципальную должность города Череповца».

2.9. В пунктах 2.5, 2.5.1 слова «выборного должностного лица» заменить словами «лица, замещающего муниципальную должность города Череповца,».

2.10. В пункте 2.5.2 слова «выборных должностных лиц» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные должности города Череповца».

2.11. В пункте 2.6, абзаце первом пункта 2.7 слова «выборного должностного лица» заменить словами «лица, замещающего муниципальную должность города Череповца».

2.12. В абзаце втором пункта 2.7 слово «ежеквартальное» исключить.

2.13. Абзац шестой пункта 2.7 изложить в следующей редакции:

«Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска лицу, замещающему муниципальную должность города Череповца, предоставляется один раз в календарном году при предоставлении ежегодного отпуска либо в иное время по желанию лица, замещающего муниципальную должность города Череповца.».

2.14. Пункт 2.7 Положения дополнить абзацем седьмым следующего содержания:

«Денежное вознаграждение устанавливается за организацию, активное участие в мероприятиях международного, общероссийского, областного и городского значения; успешное и (или) досрочное выполнение на высоком профессиональном уровне особо важных и сложных заданий, проектов программ и планов, разработку проектов муниципальных правовых актов и др., реализация которых имеет важное значение для деятельности органов местного самоуправления или для города Череповца в целом. Размер денежного вознаграждения максимальными размерами не ограничен и определяется распоряжением главы города Череповца. Денежное вознаграждение может носить как разовый характер, так и выплачиваться по итогам работы за месяц, квартал, год.».
2.15. Пункт 2.8 изложить в следующей редакции:

«2.8. Порядок формирования фонда оплаты труда определяется муниципальными правовыми актами соответствующего органа местного самоуправления.».
2.16. В пунктах 2.9.1, 2.10.1, 2.10.3, 2.12 слова «Выборному должностному лицу» заменить словами «Лицу, замещающему муниципальную должность города Череповца,».

2.17. В пункте 2.11 слова «выборному должностному лицу» заменить словами «лицу, замещающему муниципальную должность города Череповца,».

2.18. В пунктах 3.1, 3.2 слова «Выборное должностное лицо» заменить словами «Лицо, замещающее муниципальную должность города Череповца».

2.19. В наименовании приложения 1 к Положению слова «выборных должностных лиц» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные должности города Череповца».

2.20. В таблице приложения 1 к Положению слова «выборного должностного лица» заменить словами «лица, замещающего муниципальную должность города Череповца».

2.21. Таблицу приложения 1 к Положению дополнить строками следующего содержания:

«

	Председатель контрольно-счетной палаты города Череповца
	41

	Заместитель председателя контрольно-счетной палаты города Череповца
	35


»;

2.22. В наименовании приложения 2 к Положению слова «выборных должностных лиц» заменить словами «лиц, замещающих муниципальные должности города Череповца».

2.23. В таблице приложения 2 к Положению слова «выборного должностного лица» заменить словами «лица, замещающего муниципальную должность города Череповца».

2.24. Таблицу приложения 2 к Положению дополнить строками следующего содержания:

«

	Председатель контрольно-счетной палаты города Череповца
	5,106

	Заместитель председателя контрольно-счетной палаты города Череповца
	4,858


».

3. Внести изменения в преамбулу решения Череповецкой городской Думы от 25.02.2014 № 14 «О Положении об оплате труда муниципальных служащих контрольно-счетной палаты города Череповца» заменив слова «Уставом города Череповца» словами «Уставом городского округа город Череповец Вологодской области».
4. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих контрольно-счетной палаты города Череповца, утвержденное решением Череповецкой городской Думы от 25.02.2014 № 14, следующие изменения:

4.1. В преамбуле слова «Уставом города Череповца» заменить словами «Уставом городского округа город Череповец Вологодской области и решением Череповецкой городской Думы от 24.12.2013 № 274 «Об утверждении Положения о контрольно-счетной палате города Череповца». 
4.2. В пункте 2.2 слово «приказом» заменить словом «распоряжением». 

4.3. Абзац второй пункта 2.3 признать утратившим силу.

4.4. В абзаце первом пункта 2.5 слово «приказом» заменить словом «распоряжением». 
4.5. Абзац второй пункта 2.5 признать утратившим силу.

4.6. В пункте 2.6 слово «приказом» заменить словом «распоряжением». 
4.7. В таблице приложения 1 к Положению строки вторую и третью признать утратившими силу.

4.8. В таблице приложения 2 к Положению строки вторую и третью признать утратившими силу.
5. Настоящее решение вступает в силу с 30 сентября 2021 года и подлежит официальному опубликованию.
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