2

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением мэрии  города 

от              №       
Критерии

определения педагогических работников и руководителей для присуждения премии имени И.А. Милютина
Педагогические работники общеобразовательных организаций

	№ п/п
	Показатели


	Период
	Характеристики
	Вес показателя, балл

	
	1 критерий «высокие (с позитивной динамикой за последние три года) результаты учебных достижений обучающихся, которые обучаются у педагогического работника образовательной организации»

(максимально 84 балла)
	

	1.1.
	Средний балл по учебному предмету по итогам учебного года:
	Первый год оцениваемого периода
	от 4,5 и выше
	1

	
	
	
	от 4,1 до 4,4
	0,75

	
	
	
	от 4,0 и ниже 
	0,25

	
	
	Второй  год оцениваемого периода
	от 4,5 и выше
	1

	
	
	
	от 4,1 до 4,4
	0,75

	
	
	
	от 4,0 и ниже 
	0,25

	
	
	Третий год оцениваемого периода
	от 4,5 и выше
	1

	
	
	
	от 4,1 до 4,4
	0,75

	
	
	
	от 4,0 и ниже 
	0,25

	1.2.
	Качество знаний обучающихся (% обучающихся на «4» и «5»)  
	76-100 %
	1

	
	
	50-75 %
	0,75

	
	
	29-49 %
	0,25

	1.3.
	Доля лиц, написавших всероссийские проверочные работы по учебному предмету, на «4» и «5»,%
	76-100 %
	1

	
	
	50-75 %
	0,75

	
	
	29-49 %
	0,25

	1.4.
	Доля лиц, сдавших основной государственный экзамен по учебному предмету, в общей численности выпускников, сдававших ОГЭ по учебному предмету (успеваемость),%
	от 99,7 до 100
	1

	
	
	от 99,1 до 99,6
	0,75

	
	
	от 97,9 до 99,0
	0,25

	1.5.
	Доля лиц, сдавших основной государственный экзамен по учебному предмету, на «4» и «5» (качество),%
	76-100 %
	1

	
	
	50-75 %
	0,75

	
	
	29-49 %
	0,25

	1.6.
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по учебному предмету, в общей численности выпускников, сдававших ЕГЭ по учебному предмету (успеваемость),%
	от 99,7 до 100
	1

	
	
	от 99,1 до 99,6
	0,75

	
	
	от 97,9 до 99,0
	0,25

	1.7.
	Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по учебному предмету, выше среднегородского балла (качество),%
	80-100%
	2

	
	
	60-79%
	1

	1.8.
	Количество обучающихся, принявших участие в очных олимпиадах, утвержденных приказом Министерства науки и высшего образования, по учебному предмету, который преподаёт педагогический работник, чел.
	5 и более
	3

	
	
	от 3 до 4
	2

	
	
	от 1 до 2
	1

	1.9.
	Результаты обучающихся (победители) в очных олимпиадах, приказом Министерства науки и высшего образования, по учебному предмету, который преподаёт педагогический работник, чел.
	Всероссийский уровень:

	
	
	от 1 до 2
	7

	
	
	от 3 и более
	10

	
	
	Региональный уровень:

	
	
	от 1 до 2
	5

	
	
	от 3 и более
	7

	
	
	Муниципальный уровень

	
	
	от 1 до 2
	3

	
	
	от 3 и более
	5

	1.10.
	Результаты обучающихся (призёры) в очных олимпиадах, приказом Министерства науки и высшего образования, по учебному предмету, который преподаёт педагогический работник, чел.
	Всероссийский уровень:

	
	
	от 1 до 2
	5

	
	
	от 3 и более
	7

	
	
	Региональный уровень:

	
	
	от 1 до 2
	3

	
	
	от 3 и более
	5

	
	
	Муниципальный уровень

	
	
	от 1 до 2
	1

	
	
	от 3 и более
	2

	
	2 критерий «Создание педагогическим работником образовательной организации условий для адресной работы с различными категориями обучающихся»

(максимально 9,5 баллов)
	

	2.1.
	Наличие собственной программы по учебному предмету для различных категорий обучающихся 
	реализация педагогическим работником программы в образовательной организации для категорий учащихся:

	
	
	одаренные дети
	0,5

	
	
	дети из социально неблагополучных семей/ дети, попавшие в трудные жизненные ситуации
	0,5

	
	
	дети из семей мигрантов
	0,5

	
	
	дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья
	0,5

	2.2.
	Наличие собственной программы внеурочной деятельности для различных категорий обучающихся 
	реализация педагогическим работником программы в образовательной организации для категорий учащихся:

	
	
	одаренные дети
	0,5

	
	
	дети из социально неблагополучных семей/ дети, попавшие в трудные жизненные ситуации
	0,5

	
	
	дети из семей мигрантов
	0,5

	
	
	дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья
	0,5

	2.3.
	Наличие программы (плана) воспитания и социализации обучающихся различных категорий обучающихся 
	реализация педагогическим работником программы в образовательной организации для категорий учащихся:

	
	
	одаренные дети
	0,5

	
	
	дети из социально неблагополучных семей/ дети, попавшие в трудные жизненные ситуации
	0,5

	
	
	дети из семей мигрантов
	0,5

	
	
	дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья
	0,5

	2.4.
	Руководство или координация работы педагогическим работником образовательной организации объединений обучающихся, творческих групп обучающихся, научных обществ обучающихся, учебно-исследовательских лабораторий
	Наличие приказа образовательной организации, подтверждающего руководство или координацию работы педагогическим работником объединений обучающихся, творческих групп обучающихся, научных обществ обучающихся, учебно-исследовательских лабораторий; планов работы; документов, подтверждающих результаты работы педагогического работника
	2

	2.5.
	Наличие индивидуальных планов, программ по  развитию обучающихся, учитывающих их возрастные и индивидуальные особенности
	Реализация индивидуальных планов, программ по развитию обучающихся в образовательной организации. 
	1,5

	
	3 критерий «Непрерывность профессионального развития педагогического работника образовательной организации»

(максимально 21,5 балла)
	

	3.1.
	Повышение квалификации по профилю профессиональной деятельности, в области применения информационно-коммуникационных технологий и др. 
за последние 3 года
	Копии документов, подтверждающих наличие курсов повышения квалификации
	1

	3.2.
	Участие и достижения в конкурсах профессионального мастерства. 
	Победители и призёры
	Всероссийский уровень
	3

	
	
	
	Региональный уровень
	2

	
	
	
	Муниципальный уровень
	1

	
	
	Участие в конкурсах
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	3.3.
	Участие педагогического работника в научной, творческой и исследовательской работе. 
	Работа в рамках площадок:

всероссийских 
	2

	
	
	региональных
	1

	
	
	муниципальных 
	0,5

	3.4.
	Активное участие (выступления) в обучающих семинарах, круглых столах, тренингах, научно-практических конференциях (в том числе дистанционно). Проведение открытых уроков.  Копии  дипломов, сертификатов, свидетельств, программ выступлений, отзывов и пр., подтверждающих участие (проведение).
	Всероссийский уровень
	2

	
	
	Региональный уровень
	1

	
	
	Муниципальный уровень
	0,5

	3.5
	Наличие публикаций. Подтверждающие документы
	Федеральный уровень
	2

	
	
	Региональный уровень
	1

	
	
	Муниципальный уровень
	0,5

	3.6.
	Педагог является наставником молодого специалиста, организована система наставничества внутри класса обучающихся.
	2

	
	Общее максимальное количество баллов - 115
	


Педагогические работники дошкольных образовательных организаций

	№ п/п
	Показатели


	Период
	Характеристики
	Вес показателя, балл

	
	1 критерий «Высокие (с позитивной динамикой за последние три года) результаты достижений воспитанников»

(максимально 4 балла)
	

	1.1.
	Качество освоения воспитанниками образовательной программы (% обучающихся с высоким уровнем освоения программы) 
	76-100 %
	1

	
	
	50-75 %
	0,75

	
	
	29-49 %
	0,25

	1.2.
	Результаты воспитанников (победители, призёры) в конкурсах, соревнованиях. Подтверждающие документы
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	
	2 критерий «Создание педагогом образовательной организации условий для адресной работы с различными категориями воспитанников (одаренные дети, дети из социально неблагополучных семей, дети, попавшие в трудные жизненные ситуации, дети из семей мигрантов, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья»» 

(максимально 6 баллов)
	

	2.1.
	Наличие адаптированной образовательной программы для различных категорий воспитанников
	1,5

	2.2.
	Наличие собственной программы дополнительного образования для различных категорий воспитанников 
	1,5

	2.3.
	Наличие программы (плана) воспитания и социализации воспитанников различных категорий 
	1,5

	2.4.
	Наличие индивидуальных планов, программ по развитию воспитанников, учитывающих их возрастные и индивидуальные особенности
	1,5

	
	3 критерий «Непрерывность профессионального развития педагога образовательной организации»

(максимально 20 баллов)
	

	3.1.
	Повышение квалификации по профилю профессиональной деятельности, в области применения информационно-коммуникационных технологий и др. 
за последние 3 года
	Копии документов, подтверждающих наличие курсов повышения квалификации
	1

	3.2.
	Участие и достижения в конкурсах профессионального мастерства. Подтверждающие документы 
	Победители и призёры
	Всероссийский уровень
	3

	
	
	
	Региональный уровень
	2

	
	
	
	Муниципальный уровень
	1

	
	
	Участие в конкурсах
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	3.3.
	Участие педагога в научной, творческой и исследовательской работе. Подтверждающие документы 


	Работа в рамках площадок:

всероссийских 
	2

	
	
	региональных
	1

	
	
	муниципальных 
	0,5

	3.4.
	Активное участие (выступления) в обучающих семинарах, круглых столах, тренингах, научно-практических конференциях (в том числе дистанционно). Проведение открытых мероприятий.  Копии дипломов, сертификатов, свидетельств, программ выступлений, отзывов и пр., подтверждающих участие (проведение).
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	3.5.
	Наличие публикаций. Подтверждающие документы
	Федеральный уровень
	2

	
	
	Региональный уровень
	1

	
	
	Муниципальный уровень
	0,5

	3.6.
	Педагог является наставником молодого специалиста, организована система наставничества внутри группы обучающихся.
	2

	
	Общее максимальное количество баллов – 30
	


Педагогические работники организаций дополнительного образования

	№ п/п
	Показатели


	Период
	Характеристики
	Вес показателя, балл

	
	1 критерий «Высокие (с позитивной динамикой за последние три года) результаты деятельности педагога организации дополнительного образования»

(максимально 12 баллов)
	

	1.1.
	Сохранение контингента обучающихся, зачисленных в учебные группы на период реализации программы.
	Первый год оцениваемого периода
	100%
	1

	
	
	
	90-99%
	0,75

	
	
	
	89-80%
	0,25

	
	
	Второй год оцениваемого периода
	100%
	1

	
	
	
	90-99%
	0,75

	
	
	
	89-80%
	0,25

	
	
	Третий год оцениваемого периода
	100%
	1

	
	
	
	90-99%
	0,75

	
	
	
	89-80%
	0,25

	1.2.
	Организация и проведение мероприятий по реализации программы (воспитательных, социально-значимых, просветительских). Подтверждающие документы.
	с участием родителей
	1

	
	
	с участием детей
	1

	1.3.
	Наличие системы отслеживания динамики индивидуальных образовательных результатов обучающихся.
	Мониторинг
	2

	1.4.
	Участие педагога и обучающихся объединения в социально-значимых проектах федерального, регионального, муниципального уровней, в том числе национальных проектах.
	Федеральный уровень
	1

	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	
	2 критерий «Высокие результаты творческой деятельности учащихся по направлению, который преподает педагог организации дополнительного образования»

(максимально 8 баллов)
	

	2.1.
	Обучающихся принимают участие в олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и пр. по направлению за последние три года. Подтверждающие документы
	Международный уровень
	2

	
	
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	2.2.
	Высокие достижения обучающихся (победители и призёры) в олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и пр. по направлению за последние три года. Подтверждающие документы
	Международный уровень
	2

	
	
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	
	3 критерий «Создание педагогом организации дополнительного образования адресной работы с различными категориями обучающихся (одаренные дети, дети из социально неблагополучных семей, дети, попавшие в трудные жизненные ситуации, дети из семей мигрантов, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья»

(максимально 4,5 баллов)
	

	3.1.
	Наличие собственной программы по направлению для различных категорий обучающихся 
	1,5

	3.2.
	Наличие программы (плана) воспитания и социализации обучающихся различных категорий обучающихся 
	1,5

	3.3.
	Наличие индивидуальных планов, программ по развитию обучающихся, учитывающих их возрастные и индивидуальные особенности
	1,5

	
	4 критерий «Непрерывность профессионального развития педагога 
дополнительного образования»

(максимально 18  баллов)
	

	4.1.
	Повышение квалификации по профилю профессиональной деятельности, в области применения информационно-коммуникационных технологий и др. 
за последние 3 года.
	Копии документов, подтверждающих наличие курсов повышения квалификации
	1

	4.2.
	Участие и достижения в конкурсах профессионального мастерства. Подтверждающие документы.
	Победители и призёры
	Всероссийский уровень
	3

	
	
	
	Региональный уровень
	2

	
	
	
	Муниципальный уровень
	1

	
	
	Участие в конкурсах
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	4.3.
	Участие педагога в научной, творческой и исследовательской работе. Подтверждающие документы.
	Работа в рамках площадок:

всероссийских 
	2

	
	
	региональных
	1

	
	
	муниципальных 
	0,5

	4.5
	Наличие публикаций. Подтверждающие документы.


	Федеральный уровень
	2

	
	
	Региональный уровень
	1

	
	
	Муниципальный уровень
	0,5

	4.6.
	Педагог является наставником молодого специалиста, организована система наставничества внутри группы обучающихся.
	2

	
	Общее максимальное количество баллов – 42,5
	


Руководители образовательных организаций

	№ п/п
	Показатели


	Период
	Характеристики
	Вес показателя, балл

	
	1 критерий «В образовательной организации сформирована

внутренняя система оценки качества образования» 
(максимально 8 баллов)
	

	1.1
	Разработана внутренняя система показателей оценки качества образовательной организации.
	2

	1.2
	Наличие системы отслеживания результатов качества образования.
	Мониторинг, другие оценочные процедуры
	2

	1.3
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг за три года оцениваемого периода. Результаты независимой экспертизы
	- выше 95%
	2

	
	
	- 90%-95%
	1

	
	
	- менее 90%
	0

	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	
	2 критерий «Развитие образовательной организации»

(максимально 12 баллов)
	

	2.1.
	Участие образовательной организации в конкурсах/грантах по привлечению внебюджетных средств. Полученные результаты.
	3

	2.2
	Охват детей программами дополнительного образования всех направленностей.
	Выполнение показателей дорожной карты
	2
	2

	2.3
	Наличие договоров сотрудничества с различными учреждениями, организациями, социальными институтами (сетевое взаимодействие).
	2

	2.4
	Организована система наставничества в образовательной организации. Подтверждающие документы.
	2

	2.5
	Реализация/апробация на базе ОУ новых форм работы, технологий организации образовательного процесса 
	3

	
	3 критерий «Трансляция опыта работы образовательной организации»

(максимально 14 баллов)
	

	3.1.
	Трансляция результатов инновационной деятельности организации, ведения экспериментальной работы, разработки и внедрения авторских программ и проектов:
	наличие публикаций
	Всероссийский уровень
	3

	
	
	
	Региональный уровень
	2

	
	
	
	Муниципальный уровень
	1

	
	
	презентация опыта на конференциях, педагогических чтениях, совещаниях и т.п.
	Всероссийский уровень
	3

	
	
	
	Региональный уровень
	2

	
	
	
	Муниципальный уровень
	1

	3.2.
	Наличие достижений (награды, гранты) у педагогического коллектива (индивидуальные и/или коллективные) по внедрению в практику современных образовательных технологий
	2

	
	4 критерий «Непрерывность профессионального развития руководителя образовательной организации»

(максимально 23 балла)
	

	4.1.
	Повышение квалификации по профилю профессиональной деятельности, в области применения информационно-коммуникационных технологий и др. 
за последние 3 года
	Копии документов, подтверждающих наличие курсов повышения квалификации
	1

	4.2.
	Участие и достижения руководителя в конкурсах профессионального мастерства. Подтверждающие документы 
	Победитель и призёр
	Всероссийский уровень
	3

	
	
	
	Региональный уровень
	2

	
	
	
	Муниципальный уровень
	1

	
	
	Участие в конкурсах
	Всероссийский уровень
	2

	
	
	
	Региональный уровень
	1

	
	
	
	Муниципальный уровень
	0,5

	4.3.
	Участие руководителя в научной, творческой и исследовательской работе. Подтверждающие документы 
	Работа в рамках площадок:

всероссийских 
	2

	
	
	региональных
	1

	
	
	муниципальных 
	0,5

	4.4.
	Активное участие (выступления) руководителя в обучающих семинарах, круглых столах, тренингах, научно-практических конференциях (в том числе дистанционно). Проведение открытых мероприятий. Копии дипломов, сертификатов, свидетельств, программ выступлений, отзывов и пр., подтверждающих участие (проведение).
	Всероссийский уровень
	1

	
	
	Региональный уровень
	0,75

	
	
	Муниципальный уровень
	0,25

	4.5
	Наличие публикаций руководителя


	Федеральный уровень
	2

	
	
	Региональный уровень
	1

	
	
	Муниципальный уровень
	0,5

	4.6
	Авторство/соавторство в разработке прогрессивных методик, инноваций, научных проектов, авторских программ, используемых педагогической и родительской общественностью
	Всероссийский уровень
	2

	
	
	Региональный уровень
	1

	
	
	Муниципальный уровень
	0,5

	
	Общее максимальное количество баллов - 57
	


